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県教育委員会へ質疑
11月、県内の小学校教頭が電車内で女子中学生にわいせつ行為
を行った容疑で逮捕され、その後、以前にも同様の事件を起こし
ていたということで再逮捕されました。県教育委員会がこの教頭
を懲戒免職処分とする事案を受け、12月文教常任委員会で教職
員の不祥事（わいせつ事案）防止」について質疑を行いました。

石川】県内教職員の過去３年間のわいせつ事案による懲戒処分
件数どのくらいあったのか。
行政課長】平成30年度８件、令和元年度７件、今年度は本日現
在3件となっている。
…………………………………………………………………………
石川】平成27年の私の質疑の中で懲戒処分の事例割合につい
て、体罰３割、わいせつ行為3割、その次に酒気帯び運転など
交通違反等と報告があった。近年はどのような状況となってい
るのか。
行政課長】平成30年度から令和2年度現在までの懲戒処分事案
別割合は、わいせつセクハラ行為が約47％、交通事故違反等が
約８％、体罰・薬物使用等がそれぞれ約５％、その他約34％と
なっている。
…………………………………………………………………………
石川】以前よりもわいせつセクハラ事案の割合が増えている。
その中で、新卒教職員と中途採用教職員の処分割合はどのよう
になっているのか。
行政課長】県内過去３年間のわいせつ事案懲戒処分の中で、大
学卒業後、教職経験なく採用された教職員を新任採用、それ以
外で採用された者などを中途採用として答えると、割合は同じ
くらいである。
…………………………………………………………………………
石川】中途採用教職員は、面接等の際、過去の処分歴等を確認
するなどの対応を行っていることは承知している。新任採用職
員についてどのような点を注意しているのか。
行政課長】初任者研修の中で、「教育公務員としての心構え」
や「懲戒処分の状況等」について不祥事防止研修を行ってい

る。その後、１年経験者、２年経験者など段階的な研修の中
で、より具体的な事例を取り上げている。さらに、採用前にも
具体的な懲戒処分状況などを取上げ注意喚起を行っている。
…………………………………………………………………………
石川】前回質疑の中で、「教育長が直接メールを配信した」「学
校長会議等での不祥事防止研修の実施」「意識啓発用の資料配
布」などを実施していることは承知している。しかし、児童・
生徒、保護者からは、研修のような意識啓発などの精神的なも
のだけではなく、目に見える具体的な対策が求められている。
年１回のアンケートや、通年でセクハラ相談窓口を設けている
ことは承知しているが、例えば、大分市教育委員会では、全教
職員に対し公用携帯を配布している事例がある。この目的は緊
急事態に備えたものだが、SNSを端緒としたわいせつ事案が多
いのであれば、公用携帯配布を行い、児童・生徒と公私混同に
なりにくい状況を作るなど具体的な行動を行う必要があるので
はないか。
行政部長】県立学校においては、修学旅行や校外授業の際には
レンタル携帯電話で対応しているが、日常業務から教職員一人
ひとりに公用携帯を持たせるのは難しいと考える。
教育局長】セクハラわいせつ事案が減らない結果については誠
に遺憾である。公用スマホを貸与しても私的スマホとの関係も
あり効果等について難しいと考える。不祥事防止については、
研修等は精神論ではないかと指摘があったが、過去の事例集を
盛り込み、退職金の減額など具体的な例を挙げている。その
他、管理職の面談、大学の養成課程からの人材育成指導など対
策を進めている。委員からの具体的な対策が見えないとのご指
摘に対しては、今後何ができるかを検討していきたい。
…………………………………………………………………………
石川】さまざまな対策を行ってきたと報告があったが、被害を
受けた児童・生徒の精神的影響は計り知れない。今後も安心し
て学校生活が送れる環境を作る具体的な不祥事防止対策を強く
求める。

その他、「いじめの重大事案（和解）」「県立学校紹介動画の継続」「高校
受検料の支払い方法の便利性向上」についてなど質疑を行いました。

教職員の不祥事防止に具体策を求める教職員の不祥事防止に具体策を求める

ユニバーサルデザイン（UD）の考え方に基づき、より多くの人へ適切に情報を伝えられるよう配慮した見やすいユニバーサルデザインフォントを採用しています。

県教育委員会の教職員に対する研修内容に疑問
今回の質疑応答を振り返り、県教育委員会の研修内容に疑問を感じています。研修の内容に懲戒処分状況や退職金の
話などを挙げていましたが、まず、第一に伝えなければならないのは、被害にあった児童・生徒がその後もどれだけの
精神的影響を受けているのかなど、その辛い現実をしっかりと教職員へ伝えることではないでしょうか。



県政報告（タウンニュース掲載）

県教育委員会へ質疑！「教職員不祥事防止に具体策を求める」　2020年12月18日号

●対象者は、発熱、咳、咽頭痛（のど痛）のいずれかの症状があり、かかりつけ医での受診ができない方のみお電話ください。
●発熱等診療予約センターは、PCR検査の予約を行うものではありません。
●保健所や接触者アプリ「COCOA」から濃厚接触者であると連絡を受けている方は、発熱等診療予約センターを利用しないでください。保健所等の指示に従ってください。

県 発熱等診療予約センター（9:00～21:00）

県 新型コロナウイルス感染症コールセンター

0570-048914
045-285-1015

発熱・せき・咽頭痛（のどの痛み）があるときの受診方法

感染の不安・健康・医療に関することなどその他の相談

注
意
事
項

一部の IP 電話など上記番号に
つながらない場合

よ 　 や 　 く  　じゅしん

0570-056774
045-285-0536一部の IP 電話など上記番号に

つながらない場合

❶電話、またはLINEアプリで、発熱等診療予約センターに
予約申込をします。

❷電話またはLINEアプリで入力された受診希望日時・地域など
から、発熱診療等医療機関に、予約可否を確認します。

❸予約確定後、申込みのあった電話番号、またはLINEアカ
ウントにお知らせします。

1
9
2
3
41　無休（24時間）　　9 2 3 4　平日（9:00 ～ 17:00）

感染の不安のある方、健康・医療に関すること／COCOA・濃厚接触者に関すること　など
協力金に関すること
神奈川警戒アラートに関すること／大規模イベント開催の事前相談に関すること
経営相談に関すること
LINE コロナお知らせシステム／その他

新型コロナウイルス専用ダイヤル

1968年11月3日生まれ　横浜市出身。旅行会社、飲食業を約20年間経験。「行政とはサービス業である」との言葉に感銘を受け、37歳で
衆議院議員岩國哲人事務所へ転職。その後、参議院議員公設秘書を経て、政策秘書資格を取得し参議院議員政策秘書を務める。衆議院議員 
笠ひろふみ秘書を経て、2015年4月神奈川県議会議員に初当選。麻生区在住。引きこもり支援相談士。
趣　　　味：ジョギング（湘南国際マラソン大会６年連続出場。自己べスト記録 3 時間29 分28 秒）　　家族：妻、子供一人
好きな言葉：「石の上にも３年」初めて社会人になる時に父親から言われ「どんなに苦しくても耐えること。そこで初めて全体が見える」と

いう言葉を今でも忘れない。

プロフィール

石川ひろのりの活動への
ご支援（個人献金）のお願い

石川ひろのりの活動にご協力賜りたくご案内させていただきます。なお、寄付は税額控除の対象となりますので、ご相談くださいますようお願い申し上げます。

▼石川裕憲後援会　【郵便局】払込取扱票にて（口座番号 00200-7-52777）　【銀行】三井住友銀行 新百合ヶ丘支店  普通  口座番号 6902358

石川ひろのりへの
ご意見・ご質問を

お待ちしております。
FAX 044-455-6614

お名前

ご住所

TELご意見など

再生紙を使用しています。

活動報告

　11月、県立あおば支援学校「開校記念式典」に出席。その後、校内の
見学させて頂きました。これまで横浜北部エリアには特別支援学校がな
く、長距離通学や近隣学校の過大規模化解消が課題となっていました。
このあおば支援学校は令和２年４月に開校し、小学部、中学部、高等部
と３つの学部と、肢体不自由と知的障害の２つ
の教育部門を設置している学校です。全体の児
童・生徒数は、200名程度の受入れを想定した
学校設備となっています。大きな太鼓を叩いて
音楽を楽しむ子どもたちの姿が印象的でした。

県立あおば支援学校「開校記念式典」

　12月、麻生市民館で開催された「みんなでチャレンジコンサート」
にお伺いしました。障害のある方を中心として、音楽や芸術を愛し
楽しむコンサートで、一人ひとりの想いが込められたピアノやバイオ
リン演奏は素晴らしいものでした。コロナ禍
での開催には練習方法や会場の対策など多く
のご労苦があったと伺いました。新型コロナ
が一日でも早く収束し、皆さんが音楽を気兼
ねなく楽しめる日が来ることを願っています。

みんなでチャレンジコンサート

石川ひろのり

ボランティア
スタッフ募集

石川ひろのり事務所では 随時ボランティアスタッフを募集しています。広告用チラシ折り、ポスター掲示、街頭演説のお手伝いなど
短時間でもかまいません。皆様のご支援とご協力をお待ちしています。 ▼連絡先：TEL 044-455-6611

石川ひろのりの活動報告・委員会質問など詳しくはHPまたはFacebookにてご覧いただけます。


